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Preliminat:

El presente Reglamento se rige por lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados (TRLOSSP), en el Real
Decteto 2486/98, de 20 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados, y en el Real Decreto
1430/2002, de 27 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Mutualidades de Previsién Social, asi como por lo convenido en el Estatuto de la
Entidad, con sumisién en todo caso a la Ley 50/80 de Contrato de Seguro.

Por aplicacién de lo dispuesto en la Directiva 12/96/CEE del Consejo de 10
de Noviembre de 1992, Tercera Directiva de Vida, cuyo plazo de adaptacion
conclufa el pasado 31 de diciembre de 1993, este Reglamento sera de aplicacion a
todos los Mutualistas ingresados en la Mutualidad con posterioridad a dicha fecha.

Articulo 1°.

La Mutualidad a través de este Reglamento tiene por objeto la atencién de
las necesidades de sus afiliados, en las situaciones de invalidez y jubilacion, asi
como de sus beneficiarios, familiares, conyuge viudo o unién estable de pareja en
forma maritallegitima, ya reconocida legalmente, cuando se produzca el
fallecimiento del Mutualista, satisfaciendo en todos estos casos las prestaciones y
subsidios pertinentes, conforme a las normas del titulo preliminar de este
Reglamento.

REQUISITOS DE INGRESO

Articulo 2°.
Para ingresar en la Mutualidad sera necesario:
a) Solicitarlo al Presidente de la Mutualidad.

b) Acreditar la incorporacion al Colegio de Procuradores respectivo, conforme al
Estatuto de la Mutualidad.

c) Satisfacer la cuota de entrada y su cuota anual regularizada, establecida en las
Condiciones Particulares de este Reglamento.

d) Cumplimentar el procedente cuestionario y declaracién jurada de salud,
sometiéndose a reconocimiento médico si asi se estimase.



A los efectos de contrastar o clarificar las declaraciones efectuadas por el
Mutualista, éste estara obligado a facilitar a la Mutualidad toda la informacion
médica que pueda afectar a la valoracion del riesgo.

e) Indicar su domicilio a efectos de notificaciones, asi como cuenta corriente
donde domicilia los pagos a realizar, debiendo comunicar cualquier cambio de
estos datos a la Mutualidad.

SUBSIDIOS, PRESTACIONES Y PENSIONES. SUS CLLASES

Articulo 3°
Son subsidios:

a) Por fallecimiento del Mutualista.
Son pensiones o prestaciones :

a) Por jubilacion.
b) Por invalidez.
¢) Por viudedad o, en su caso, complementaria del fallecimiento.

Todo Mutualista en Capitalizacion Individual tendra derecho a percibir las
prestaciones y subsidios, en la forma y cuantia, fijadas en este Reglamento, siempre
que halle al corriente en el pago de las cuotas, primas y demas obligaciones
mutuales, y cumpla los requisitos que se establecen en el mismo, y que
necesariamente deberan serle entregados en el momento de causar alta como
Mutualista.

3.1 - SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO

El subsidio por fallecimiento es el que correspondera a los beneficiarios
designados por el Mutualista fallecido o familiares del mismo, de acuerdo con lo
dispuesto en esta reglamentaciéon y sera abenaade—aprobado por la Comision
Ejecutiva de la Mutualidad, previa aportaciéon de_la documentacion necesaria,

eertiffeado—deinseripeibn—deda—defuneién; cuando exista la constancia de quienes

sean los beneficiarios, familiares o herederos con derecho a percibirlo.

El importe de este subsidio sera el que figure en el Anexo al Reglamento

vigente en el momento del fallecimiento del Mutualista.
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Correspondera en primer término el subsidio por fallecimiento, al
beneficiario o beneficiarios designados por el mutualista.

Esta designaciéon debera hacerse por escrito, fechado y firmado, dirigido al
Secretario de la Mutualidad, en forma precisa y detallada, indicando quien o
quienes sean los beneficiarios.

No habiendo hecho designaciéon de beneficiarios, o habiendo estos
premuerto, el subsidio sera satisfecho, en la forma prevista en el Anexo al presente
Reglamento, a sus herederos legales o testamentarios.

Momento y forma de pago: El pago de este subsidio lo efectuara la Mutualidad en
la cuenta corriente designada, mediante transferencia en un plazo no superior a 30
dfas a partir de que quede acreditado el derecho a su percepcion.

3.2 - PENSION POR JUBILACION

Tendran derecho, sin ulterior actualizacion, a la percepcién de la pension de
jubilacion, en los términos que se recogen en las correspondientes Condiciones
Particulares de este Reglamento (Anexo), vigente en el momento de la concesiéon de
la prestacion, todos los Mutualistas o asegurados que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Haber cumplido 65 o mas afios de edad.
b) Quedar incorporado al Colegio respectivo en calidad de jubilado “no
ejerciente”, mientras perciba esta prestacion.

Esta situacion le permitirfa la liquidaciéon de su Despacho, en cuanto a los
asuntos que estuvieran en tramite, en la instancia en que se encuentren, durante un

Los Mutualistas acogidos a esta pension, no abonaran a la Mutualidad
cantidad alguna por cuotas posterior a la del afno en que se les concedi6 la
prestacion, ni tendran derecho a la pension de invalidez.

Momento v forma de pago.- El pago de esta prestacion lo efectuara la Mutualidad

en la entidad bancaria fijada por el Mutualista y con efectos desde el mes siguiente
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al que se haya efectuado la peticién de la jubilacién y completado, en forma, la
documentacién necesaria. No obstante, en cualquier supuesto, dentro de los 30 dias
siguientes a partir de que quede acreditado su derecho, reconocido por la Comision
Ejecutiva, la Mutualidad efectuara el pago del importe que corresponda.

Toda vez que la pensiéon de jubilaciéon se extingue con el fallecimiento del
Mutualista, éste se obliga a remitir anualmente a la Mutualidad Fe de Vida.

3.3 - PENSION POR INVALIDEZ

Tendran derecho a la pensiéon por invalidez, los Mutualistas ejercientes_que
no havan cumplido 65 anos de edad y-que, hallaindose al corriente en el pago de sus
cuotas, les sobrevenga una situacion de inferioridad fisica que les imposibilite en
absoluto para el ejercicio de la profesion.

A los efectos de esta prestacion, se establecen dos clases: la Incapacidad
Temporal y la Incapacidad Permanente.

La Incapacidad Temporal sera aquella situacion que inhabilite al mutualista
para ejercer la profesion de Procurador, con una duracién maxima de 12 meses.
Transcurrido dicho periodo sin recuperaciéon y previos los informes técnicos

oportunos se calificara deﬁmtlvamente Parael eémputo-delosplazesestableeides;

Constituira Incapacidad Permanente las siguientes situaciones:

- Incapacidad Permanente Total: La que inhabilite para el ejercicio de la
Profesiéon de Procurador de forma definitiva y siempre y cuando el
Mutualista pueda dedicarse a otra Profesion u oficio distinto.

- Incapacidad Permanente Absoluta: La que inhabilite para el desempeno de
cualquier Profesion u oficio.

- Gran Invalidez: Se entendera por gran invalidez la situaciéon en la que el
irvalide—Procurador precise de forma definitiva de asistencia de tercera
persona para realizar los actos mas elementales de la vida diaria.

Cuando esta situacion sea derivada de un proceso psiquico, requerira haber
sido reconocida mediante sentencia judicial firme, que declare la incapacidad del
Mutualista para la administracién de sus bienes.

El Mutualista ejerciente que se encuentre en estos casos y quiera ampararse
en la prestacién, debera formular la peticion al Presidente de la Mutualidad,
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acompanada de certificacion facultativa, en la que se exprese con todo detalle el
padecimiento o situacién de inferioridad que le impida ejercer la profesion. Esta
peticion también podran realizarla, en su caso, los familiares directos, a través de su
Colegio, quien emitira el oportuno informe si asi se lo solicitara la Mutualidad.

La determinaciéon del grado de invalidez, se efectuara después de la
presentacion del certificado médico de incapacidad. Si no hubiere acuerdo sobre la
consideraciéon del grado de invalidez entre la Mutualidad y el Mutualista, se
someteran a la decisiéon de Peritos Médicos nombrados por cada parte, con la
aceptacion escrita de éstos. En caso de disconformidad entre los mismos, se
designara de comun acuerdo un Perito Médico dirimente cuyo dictamen vinculara a
ambas partes.

Esta prestacion se satisfara mientras el Mutualista continte en su estado de
invalidez, que le incapacite para el ejercicio de la profesion de Procurador de los
Tribunales.

La sttwaeténprestacion de incapacidad cesara:

a) Por alta médica debida a curacién sin incapacidad, apreciada por facultativo
médico.

b) Cuando el beneficiario haya actuado fraudulentamente para obtener o conservar
esta pension.

¢) Cuando la invalidez sea debida o se prolongue a consecuencia de imprudencia
temeraria del beneficiario.

d) Cuando el beneficiario, sin causa razonable, rechace o abandone el tratamiento
que le fuere indicado.

e) Cuando el beneficiario trabaje por cuenta propia o ajena;—Gateamente—para—el
easo-deJneapacidad Permanente Total.

Sera requisito indispensable para percibir esta prestacién que, una vez
concedida, causen baja en el ejercicio de la profesioén, quedando en su Colegio
inscritos en calidad de “no ejercientes” o “baja temporal”.

El importe de esta pension, sera el que figura en la Condiciones Particulares
del Reglamento (Anexo) y se percibe de forma vitalicia, sin ulterior revalorizacion.
Alcanzada la edad de los 65 afios, esta prestacion se vera incrementada, en su caso,
de forma automatica con la pensién que resulte, en funciéon de su capital
constituido a la mencionada edad.



La Mutualidad podra exigir a todos aquellos Mutualistas a los que se les haya
concedido la pensién de Incapacidad, revisiéon de la evolucién de la enfermedad
que dio origen a tal situacién, para lo que solicitara cuantos informes considere
oportunos, pudiendo, a la vista de los mismos y previa audiencia del interesado,
revocar su situacion.

Los Mutualistas que hayan causado derecho a la prestaciéon de invalidez
podran suspender el pago de primas excepto para las coberturas de riesgo.

Momento y forma de pago.- El pago de esta prestacion lo efectuara la Mutualidad
en la entidad bancaria fijada por el Mutualista y con efectos desde el mes siguiente
al que se haya efectuado la peticién de la invalidez y completado, en forma, la
documentacién requerida, transcurrido, en su caso, el periodo de carencia. No
obstante, en cualquier supuesto, dentro de los 30 dias siguientes a partir de que
acreditado su derecho, reconocido por la Comision FEjecutiva, la Mutualidad
efectuara el pago del importe que corresponda.

Toda vez que la pension de invalidez se extingue con el fallecimiento del
Mutualista, éste se obliga a remitir anualmente a la Mutualidad Fe de Vida.

3.4 - PENSION DE VIUDEDAD O COMPLEMENTARIA DE
FALLECIMIENTO

Sera beneficiario de esta prestacion en primer lugar el conyuge viudo o_quien

tenga reconocida situacion asimilable, enuntonestegalizadas;quien-al fallecimiento
del Mutualista faerasaparejade-heehe-o, en su defecto, los herederos legales, hasta

el primer grado de consanguinidad.

Para la determinacién de a quien corresponde percibir esta prestacion, se
hara en funcion de las siguientes circunstancias:

1) Mutualistas fallecidos con 65 o mas afios de edad, en situacién de jubilados.

Correspondera tnicamente a su conyuge o union de hecho conyugal, quien
percibira una prestacion, en forma de pension vitalicia, en los términos
establecidos en el apartado e.l del Anexo al Reglamento, sin ulterior
actualizacion.

2) Mutualistas fallecidos con 65 o mas afios de edad, que no perciban prestacion

de jubilacion.

a) Correspondera en primer lugar al cényuge o conviviente en forma
marttallegitima, quien percibird una prestacion en los términos establecidos
en el apartado e.2. del Anexo al presente Reglamento, que se devengara en

forma de renta vitalicia, sin ulterior actualizacion.
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b) En ausencia del cényuge o conviviente smasitallegitimo, la prestacion
establecida en el apartado e.2. del Anexo al presente Reglamento, la
percibira el beneficiario designado o, en ausencia de éste, sus herederos, en
forma de capital.

3) Mutualistas con menos de 65 afios.

a) Correspondera en primer lugar al conyuge o conviviente maritallegitimo,
quien percibira una prestacion en los términos establecidos en el apartado
e.3. del Anexo al presente Reglamento.

b) En ausencia del cényuge o conviviente smasitallegitimo, la prestacion
establecida en el apartado e.3. del Anexo al presente Reglamento, la
percibiran sus herederos legales, hasta el primer grado de consanguinidad.

En caso de separacion legal o divorcio, nulidad de buena fe, separacion de la
convivencia de la pareja, existira el derecho a percibir esta prestacion por parte de
quien o quienes hayan sido conyuges o convivientes en forma smasitallegitima
legitimos, de forma que, existiera 0 no concurrencia de matrimonios o parejas, se
prorrateara la prestacion en relacion a los afios de convivencia que individualmente
cada uno hubiera compartido con el causante, aunque en todos los casos, al ultimo
conviviente no separado le correspondera el porcentaje restante con independencia
de los afios de convivencia alcanzados. En caso de fallecimiento o nuevo
matrimonio o convivencia el porcentaje que se aplico no podra acrecer al resto.
Subsidiariamente, se estara a lo establecido en el Cédigo Civil para prestaciones de

viudedad.

Cuando la convivencia, tanto conyugal como de hecho, hubiera cesado antes
del fallecimiento del Mutualista, la prestacion se vera limitada y prorrateada a los
afios de convivencia concurrentes.

No tendra validez a efectos de la percepcion de esta prestacion, la
celebracion de matrimonio o declaracion de convivencia en articulo mortis, a no ser
que el conyuge o pareja de hecho coincidiera con el beneficiario designado.

Seran requisitos necesarios para su tramitacion:

a) Instancia al Presidente de la Mutualidad.

b) Estar al corriente de pago, en su caso.

c) Presentacion del certificado de fallecimiento del Mutualista y certificado

de matrimonio o, en su caso, acreditacion fehaciente de la situacion de

convivencia saasitatlegitima por los medios establecidos en Derecho.
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La prestacion, cuando se haya solicitado y concedido en forma de pension
vitalicia, se extinguira:

a) Por fallecimiento del beneficiario o beneficiarios de la prestacion.

b) Por sentencia judicial firme que condene al cényuge o conviviente
maritallegitimo por un delito doloso que haya determinado el
tallecimiento del Mutualista.

Momento v forma de pago.- El pago de esta prestacion lo efectuara la Mutualidad
en la entidad bancaria fijada y con efecto desde el mes siguiente al del fallecimiento
del Mutualista, una vez completada, en forma, la documentacién requerida. No
obstante, en cualquier supuesto, dentro de los 30 dias siguientes a partir de que
quede acreditado su derecho, reconocido por la Comisién Ejecutiva, la Mutualidad
efectuara el pago del importe que corresponda.

Toda vez que la pensién de viudedad se extingue con el fallecimiento del
pensionista, éste se obliga a remitir semestralmente a la Mutualidad Fe de Vida.

CUOTAS
Articulo 4°

Todo Mutualista debera satisfacer una cuota anual, cuya cuantfa figura
establecida en las Condiciones Particulares de este Reglamento (anexo), la cual
podra ser revisada en el momento que asi lo determine la Asamblea de
Representantes.

Los pagos de las cuotas se haran por periodos anuales, tentende—eguehaeer
efeetivo—su—imperte—dentro—deJos—tres—primeres—meses—del—afie;—contra la

presentacion del oportuno recibo, librado por la Mutualidad.

No obstante, el pago de la cuota anual podra fraccionarse a solicitud del
Mutualista, siendo por cuenta del mismo el recargo que proceda , en su caso. En
este caso, la fecha de vencimiento del recibo se establece transcurridos 10 dias
desde su paso al cobro.

Si por culpa del Mutualista la primera prima no ha sido pagada, o la prima
unica no lo ha sido a su vencimiento, la Mutualidad tiene derecho a resolver el
contrato o a exigir el pago de la prima debida en via ejecutiva con base en la pdliza.

Salvo pacto en contrario, si la prima no ha sido pagada antes de que se
produzca el siniestro, la Mutualidad quedara liberada de su obligacion.



En caso de falta de pago de una de las primas siguientes a la primera y tras
requerimiento fehaciente de pago, transcurridos 15 dfas desde la fecha de
vencimiento, la Mutualidad procedera a suspender todo pago prestacional, asi
como a no emitir las cuotas de los periodos sucesivos. La Mutualidad, cuando el
contrato esté en suspenso, solo podra exigir el pago de la prima del periodo en
curso.

Si el mutualista no realiza el pago dentro de los seis meses siguientes al
vencimiento del recibo, se entendera que el contrato queda reducido, considerando
como fecha de efecto de la reduccion la fecha de emisién del primer recibo
impagado. En caso de que el mutualista se pusiera al corriente en el pago de los
recibos pendientes y el recargo financiero correspondiente (tipo de interés legal del
dinero) dentro del periodo de seis meses desde el vencimiento del primer recibo
pendiente, la cobertura vuelve a tener efecto a las 24 de horas siguientes al
momento en que el mutualista realice el abono del total de la deuda.

APORTACIONES ADICIONALES

Articulo 5°.

El Mutualista podra en cualquier momento, durante la vigencia de este
contrato, efectuar aportaciones adicionales, con los mismos derechos y obligaciones
establecidos para la prima periddica sefialada en el presente Reglamento.
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BAJA, RESCISION Y PERDIDA DE PRESTACIONES

| Articulo 69°

El Mutualista causara baja, ademas de por las causas establecidas en el articulo 12 del
Estatuto y en la normativa vigente aplicable:

a) En el caso de inexactitud o reserva de las informaciones dadas por el
Mutualista para evaluar la cobertura del riesgo. La Mutualidad, en el plazo de
un mes desde su conocimiento, podra rescindir el contrato mediante

declaracion dirigida al Mutualista.
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b) Al solicitar su ingreso en la Mutualidad ocultando, con manifiesta mala fe, cualquier
circunstancia personal agravante del riesgo a asumir por esta Entidad. En este caso,
se perderan automaticamente todo derecho a la prestacién si no pudiera ser
subsanada y quedaran las cuotas satisfechas del perfodo en curso a favor de la
Mutualidad, a partir del momento en que se comunique al mutualista la rescision,
conforme a la Ley de contrato de seguro.

Al causar baja un Mutualista, de acuerdo con lo establecido en los apartados
b, d y e del articulo 12 del Estatuto, se procedera a la reduccion del capital
consolidado. En este caso, el mutualista tiene derecho a percibir, exclusivamente,
las siguientes prestaciones:

- Capital de jubilaciéon: Se determina capitalizando hasta la fecha de la
jubilacion la provision matematica acumulada a la fecha de vencimiento del
primer recibo impagado, al tipo de interés técnico anual publicado por la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, como minimo, y
minorando el importe por gastos de administracion que se establezca en cada
momento.

- Capital de fallecimiento: Se determina capitalizando hasta la fecha del
fallecimiento la provision matematica acumulada a la fecha de vencimiento
del primer recibo impagado, al tipo de interés técnico anual publicado por la
Direccion General de Seguros y Fondos de Pensiones, como minimo, y
minorando el importe por gastos de administracion que se establezca en cada
momento.

NOTIFICACIONES Y VIAS PARA LA IMPUGNACION DE ACUERDOS

| Articulo 746°

Uno. Notificaciones. Los acuerdos adoptados por los érganos de gobierno de la
Mutualidad, deberan ser notificados fehacientemente a los interesados y podran
serlo en el domicilio que tuviera designado ante la Mutualidad y en su defecto, en el
domicilio designado ante su Colegio profesional. De no hallarse presente el
interesado en el momento de la notificacion, podra hacerse cargo de la misma
cualquier persona que se encuentre en el domicilio y haga constar su identidad.

En el supuesto de no haberse podido realizar las notificaciones en la forma
establecida en el parrafo anterior, la Mutualidad remitira Edicto al Colegio
profesional para ser expuesto en el Tablon de Anuncios, en el que se hara constar
el contenido de la comunicacion.
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Transcurridos quince dfas desde su publicacion en el Tablon, se extendera por el
Secretario del Colegio certificaciéon de este extremo y la notificacion sera valida a
todos los efectos.

Cuando conste que el interesado rechazé la notificacion o en los casos de
comunicaciones electrénicas, cuando transcurrieran quince dias naturales sin que se
acceda a su contenido, salvo imposibilidad técnica o material del acceso, se tendra
por efectuado el tramite siguiéndose el procedimiento.

Para la utilizacién de medios telematicos se requerira que el interesado haya
facilitado a la Mutualidad, o en su caso, al Colegio profesional, su direccién de
correo electrénico con “firma segura”. En estos casos, la notificacion se entendera
practicada a todos los efectos legales en el momento en que se produzca el acceso a
su contenido en la direccion electrénica.

Dos. Acuerdos de o6rganos colegiados. Todos los acuerdos de los o6rganos
colegiados, seran motivados e inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio
acuerdo establezca otra cosa.

Tres. Resoluciéon de controversias. Contra los acuerdos dictados por la Comision
Ejecutiva, ya sean sobre materias propias o delegadas, los Mutualistas tendran la
facultad de optar, de forma excluyente, por utilizar la via de recursos corporativos
o la via de proteccién administrativa del Mutualista.

A) Recursos Corporativos.

1. Contra los acuerdos de la Comision Ejecutiva, ya sean dictados en materias
propias o por delegacion, cabra recurso de Alzada, que debera presentarse, ante
la propia Comisién Ejecutiva, dentro del plazo de 20 dias habiles en la localidad
de la sede social de la Mutualidad.

Dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de recepcion, la Comision Ejecutiva
podra reponer su propio acuerdo o elevar el recurso con sus antecedentes al
Consejo Directivo, que dictara resolucion, previos los informes que estime
pertinentes, dentro de los tres meses siguientes a su interposicion.

Transcurrido este ultimo plazo sin que recaiga resolucidon expresa, el recurso se
entendera desestimado por silencio negativo.

2. Contra los acuerdos del Consejo Directivo podra instarse recurso de revision
ante el propio Consejo Directivo, en el plazo maximo de 15 dfas, quien debera
resolver en el término maximo de tres meses. De no haber recaido resolucion,
el recurso quedara desestimado dando fin a la via corporativa.
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Finalizada la via corporativa de recursos los Mutualistas podran instar ante los
correspondientes 6rganos judiciales las acciones que estimen convenientes, conforme a
lo previsto en el articulo 69 del Estatuto de la Mutualidad y demas disposiciones legales.

3. Contra los acuerdos de las Asambleas de la Mutualidad, cuando sean contrarios a laley o
al Estatuto, procedera su impugnacion, dentro del plazo de un afio desde la fecha del
acuerdo. En el caso de que lesionen, en beneficio de uno o varios Mutualistas o de
tercero, el interés de la Mutualidad, el plazo de impugnacion sera de 40 dias desde la
fecha del acuerdo, ante la jurisdiccion civil y comun.

La Mutualidad podra, en cualquier momento, revocar de oficio o a solicitud del
interesado, actos nulos o los de gravamen o desfavorables, siempre que no constituya
dispensa o exencion no permitida por las leyes o sea contraria al principio de igualdad, al
interés de la Mutualidad o al ordenamiento juridico.

Igualmente la Mutualidad podra rectificar en cualquier momento, de oficio o a instancia
de los interesados, los errores matetiales, de hecho o aritméticos existentes en su actos.

B) Servicio de Atencién al Mutualista.

Si se hubiera optado por acudir a la via previa administrativa, se debera formular queja o
reclamacion, por escrito, ante el Servicio de Atencioén al Mutualista de la sede social de la
Mutualidad, dentro del plazo de veinte dias desde que hubiera sido notificado el
correspondiente acuerdo de la Comision Ejecutiva.

El Servicio de Atencion al Mutualista acusara recibo y abrira expediente. Ademas, dara
cuenta a la Comision Ejecutiva que podra reponer su propio acuerdo dentro del plazo
de 15 dias. Si estimara totalmente la reclamacion, se archivara el expediente.

Enlos demas supuestos, el Servicio de Atencion al Mutualista resolvera, motivadamente,
dentro del plazo de dos meses desde la fecha de recepcion de la reclamacion.

Si la resolucién fuera desestimatoria o hubieran transcurrido dos meses desde la
interposicion de la reclamacién sin que hubiera recaido decision alguna, el interesado
podra dirigirse ante el Comisionado para la Defensa del Asegurado, Sin petjuicio de
poder acudir a otros mecanismos de solucion de conflictos y a la proteccion
administrativa o judicial.

PRESCRIPCION DE ACCIONES

| Articulo 8H°

Las acciones que se deriven de este contrato de seguro prescribiran en el termino de

cinco anos.
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DECLARACIONES

| Articulo 942°

El Mutualista o beneficiatio, debera comunicar a esta Mutualidad el siniestro
y circunstancias del hecho en un plazo maximo de treinta dias desde su
conocimiento, asi como dar toda clase de informaciones sobre las circunstancias y
consecuencias del siniestro.

En caso de violacion de este deber, la pérdida del derecho a la indemnizacion
solo se producira en el supuesto de que hubiese concurrido dolo o culpa grave.

El Mutualista o el Asegurado deberan emplear los medios a su alcance para
aminorar las consecuencias del siniestro.

Conforme al grado de culpa del Mutualista y la importancia de los dafios
derivados del siniestro, la Mutualidad podra reducir su prestaciéon a la proporcion
oportuna.

DISPOSICION ADICIONAL

Las bases técnicas para la determinacion del equilibrio financiero actuarial
separadamente para cada Mutualista podran ser modificadas en funcion de la
evolucion de la siniestralidad al objeto de calcular el importe de la provision
matematica a tenor de la normativa vigente.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los expedientes iniciados con anterioridad a la fecha de entrada en vigor del
presente Reglamento, continuaran su tramitaciéon por el régimen establecido en el
momento de su incoacion.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

LLas modificaciones aprobadas por la Asamblea General Extraordinaria de
Representantes celebrada el dia 29 de noviembre de 2003, entraron en vigor el dia 1
de enero de 2004.

Segunda

Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General de Representantes celebrada el dia 18 de junio de 2005, entraron
en vigor el dia siguiente de su aprobacién, siendo de general cumplimiento para

todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este Reglamento.
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Tercera

Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General de Representantes celebrada el dia 23 de junio de 2007, entraron
en vigor el dia siguiente de su aprobacion, siendo de general cumplimiento para
todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este Reglamento.

Cuarta

Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General Ordinaria de Representantes celebrada el dia 28 de junio de
2008, entraron en vigor el dia siguiente de su aprobacion, siendo de general

cumplimiento para todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este
Reglamento.

Quinta

Las modificaciones efectuadas en el presente Estatuto, aprobadas en la

de 2010, entraron en vigor el dia 1 de enero de 2011, siendo de general
cumplimiento para todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este

Reglamento.
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PROCURADORES

ANEXO
AL

REGLAMENTO
DE

CAPITALIZACION INDIVIDUAL



I.- IMPORTE DE I.AS PRESTACIONES.

A)  FALLECIMIENTO DEL MUTUALISTA.

a.1)  Para los Mutualistas con menos de 65 afios de edad en el momento
del fallecimiento.

La cuantia de este subsidio sera de 6.010,12 Euros. Ademas el
beneficiario designado, o en su caso los herederos, percibiran los
derechos acumulados que tuviera asignado el Mutualista a la fecha de
fallecimiento, constituidos por las cuotas capitalizadas netas de
gastos de administracion y costes de las coberturas de riesgo, salvo
que el beneficiario designado coincidiera en la persona del cényuge o
union estable de pareja en forma marital, en cuyo caso este capital se
convertiria en pension vitalicia.

a.2) Para los Mutualistas mayores de 65 afios de edad en el momento del
fallecimiento.

La cuantia de este subsidio sera sustituida por lo establecido en
el apartado e.l. y e.2. de este Reglamento.

B) FALLECIMIENTO DEL MUTUALISTA POR ACCIDENTE.

Para el caso de que la muerte del Mutualista, con menos de 65 afios
de edad, que no esté cobrando pension vitalicia, se produzca a causa de un
accidente la Mutualidad pagara a los beneficiarios designados: 72.121,45
Euros.

Esta prestacion sera acumulable con las establecidas en el apartado
A.1, en su caso.

Se entiende por accidente la muerte del Mutualista derivada de
causa violenta, subita, externa, y ajena a la intencionalidad del asegurado,
dentro del periodo de doce meses a contar desde el dia en que
acontecio el siniestro, ocurrida durante la vigencia del seguro.

Quedan excluidos de esta garantia:

1.- Los accidentes provocados intencionadamente por el asegurado,
incluido el suicidio, la tentativa de suicidio y la automutilacién, sea
cual fuese el estado mental del asegurado.
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2.- Los accidentes cuya cobertura corresponda al Consorcio de
Compensacion de Seguros, segun su propia normativa.

3.- Los accidentes que ocurran en estado de perturbaciéon mental,
sonambulismo, embriaguez o a causa del uso de estupefacientes;
los que sean consecuencia de un acto de imprudencia temeraria o
negligencia grave del Mutualista, declarado asi judicialmente; los
derivados de la participacion activa de éste en actos delictivos,
desafios, luchas o rifias, excepto en el caso probado de legitima
defensa o estado de necesidad.

4.- A estos efectos se considerara que hay embriaguez cuando el
grado de alcohol en la sangre sea superior a 0,4°.

5.- Los accidentes que ocurran como consecuencia de guerras,
invasiones, insurrecciones, rebeliones, revoluciones, motines,
alzamientos, represiones y maniobras militares aun en tiempo de
paz; los que guarden relacidén directa o indirecta con la reaccion o
radiacion nuclear o contaminacion radiactiva.

6.-Las enfermedades de cualquier clase o naturaleza, incluso el
infarto de miocardio, asi como las lesiones u otras consecuencias
debidas a operaciones o tratamientos médicos. Se excluyen también
los envenenamientos o intoxicaciones alimentarias.

7.- Los accidente derivados de la practica profesional de cualquier
deporte.

C)  PENSION POR JUBILACION.

Por esta prestacion la Mutualidad se obliga al pago de una pension
mensual vitalicia al Mutualista, a partir de los 65 afios de edad, equivalente
al capital constituido por sus primas capitalizadas netas de las coberturas
de riesgo y gastos de administracion.

El Mutualista podra optar por jubilarse con posterioridad a la
mencionada edad. En este caso, salvo pacto en contrario, quedara
suspendido de las coberturas de riesgo, reguladas en el apartado A.1. y B.
del presente Reglamento, si bien y hasta el momento que decida su
jubilacion su capital constituido se vera incrementado con las aportaciones
anuales y la capitalizacion correspondiente.
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D)

d.1)

d.2)

PENSION POR INVALIDEZ.

Pensiéon por Invalidez Provisional

La cuantia de esta prestacion, para todos los Mutualistas menores
de 65 afios, sera de 420,71 Euros, que se devengara durante
periodos de seis meses revisables, hasta un maximo de 12 meses.

Pensién por Invalidez Permanente

La cuantia de esta prestacion, para todos los Mutualistas menores
de 65 afios, sera de 5.048,50 Euros anuales, distribuidos en doce
mensualidades de 420,71 Euros .

E) PRESTACION DE VIUDEDAD O COMPLEMENTARIA AL

FALLECIMIENTO.

e.1) Mutualistas fallecidos con 65 o mas afos, en situacién de jubilados.

e. 2)

El coényuge viudo o quien tenga reconocida situacidon

asimilable al momento del fallecimiento del Mutualista eeaviveate

marital percibirda una pension de viudedad vitalicia equivalente al 60
por 100 de la pension de jubilaciéon que viniera cobrando, en su caso,

el jubilado.

Mutualistas fallecidos con 65 o mas afos que no perciban
prestacion de jubilacién.

El cényuge_viudo o quien tenga reconocida situacién
asimilable al momento del fallecimiento del Mutualista;—el
eonviviente-marital, el beneficiario designado, o en ausencia de los
anteriores sus herederos, percibiran los derechos acumulados que
tuviera asignados el Mutualista a la fecha de fallecimiento,
constituidos por las cuotas capitalizadas netas de gastos de
administraciéon y costes de las coberturas de riesgo, que se
devengaran en forma de renta vitalicia, en el caso de que el
beneficiario sea el conyuge o pareja de hecho en forma conyugal.

Las pensiones vitalicias reguladas en los apartados anteriores
(e.1. y e.2.) se devengaran en doce mensualidades constantes, que
percibira el pensionista dentro de los diez primeros dias de cada
mes.



e.3) Mutualistas con menos de 65 afios.

La cuantia de esta prestacion sera de un capital a tracto unico
de 30.050,61€ para el conyuge viudo o quien tenga reconocida
situacion asimilable al momento del fallecimiento del eenvivente
marital-del-Mutualista o, en su defecto, para los herederos legales,
hasta el primer grado de consanguinidad, acumulable a lo
establecido en el apartado A.1 de este Anexo.

En el caso del céonyuge o conviviente conyugal, podra
solicitar que se devengue en forma de pension vitalicia, sin ulterior
actualizacién, equivalente a ese capital.

I1.- CUOTAS A SATISFACER

A) CUOTA DE ENTRADA.

Para ingresar en la Mutualidad serda necesario satisfacer una cuota de

entrada de 360,61€.
B) CUOTAS ANUALES.

Los Mutualistas satisfaran durante los seis primeros afos de
cotizacion, las siguientes primas prepagables y con devengo anual:

COTIZACIONES PARA LAS NUEVAS INCORPORACIONES
DESDE 1 DE ENERO DE 2009

ANO CUOTA ANUAL
Afio de ingreso * 550€
2 700€
3 850€
4 1000€
5 1150€
6 1300€

* SISTEMA DE REGULARIZACION: El Mutualista se compromete a su ingreso en la Mutualidad y a
fin de que los recibos coincidan con los afios naturales, a abonar un primer importe que serd
proporcional a los meses que queden para terminar el aflo en que se incorpore.

Desde el séptimo afio y hasta la edad de 65 afos, o cuando se
jubilen, la prima que deberan abonar los Mutualistas tendra un incremento
anual y constante del 10%, sobre la cuota del afo precedente, salvo
acuerdo distinto adoptado por la Asamblea General de Representantes, a
propuesta del Consejo Directivo.




A los Mutualistas dados de alta entre los afios 2004 a 2008
inclusive, igualmente les sera de aplicacion el incremento del 10% anual y
constante desde el séptimo afio de alta, manteniéndose, durante los seis
primeros afios, el importe de la prima establecida en su Titulo de
Mutualista..

Estas cantidades se veran incrementadas con los correspondientes
recargos, tasas e impuestos.

En el caso de baja en la profesion, impago de cuotas, suspension de
primas o cuando sean insuficientes para las coberturas de riesgo se
procedera por la Mutualidad al cobro con cargo al capital constituido. St
ain fuera insuficiente el Mutualista quedara sin cobertura previa
notificacion de la Mutualidad y causara baja salvo en el caso de invalidos.

El Mutualista que pase a situacion de no ejerciente podra suspender
el pago de aportaciones.

Los que hubieran ingresado en la Mutualidad con la edad de 50
aflos cumplidos, deberan abonar anualmente el doble de la cuota.




DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

El contenido del presente Anexo no modifica la situacién y
prestaciones de los Mutualistas pasivos con anterioridad a 1 de enero
del afio 2000 y los derechos adquiridos por los mismos.

Las modificaciones aprobadas por la Asamblea General Ordinaria de
Representantes celebrada el dia 28 de junio de 2008, entraron en
vigor el dia siguiente de su aprobacién, sin que ello modifique la
situacion y prestaciones de los Mutualistas pasivos con anterioridad a
esa fecha y los derechos adquiridos por los mismos.

Las modificaciones aprobadas por la Asamblea General
Extraordinaria de Representantes, celebrada el dia --- de -————=--——- de




2010, entraron en vigor el dia 1 de enero de 2011, sin que ello
modifique la situacién y prestaciones de los Mutualistas pasivos con
anterioridad a esa fecha y los derechos adquiridos por los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

A los efectos de este Reglamento se entendera que la edad del
Mutualista es su correspondiente edad actuarial.

DISPOSICION ADICIONAL TERCERA

CALCULO DE LA PROVISION MATEMATICA Y CUOTA.

1. El tipo de interés técnico sera el que resulte del articulo 33.1 del
ROSSP, siempre que su importe no supere la rentabilidad obtenida por
los activos de la Mutualidad.

2. La tabla de mortalidad sera ajustada anualmente en funcién de la
evolucion del comportamiento real del colectivo y el esperado.

3. La Mutualidad, una vez constituidas sus garantias financieras, destinara
proporcionalmente a la provision matematica el 100% de los
excedentes de rentabilidad sobre el tipo de interés técnico.

4. El sistema de calculo de la provision matematica es el financiero
actuarial de capitalizaciéon individual, teniendo en cuenta los factores
de riesgo que concurren en cada Mutualista o asegurado en cada
momento.
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