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REGLAMENTO
DE

CAPITALIZACION COLECTIVA

DEL
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DE LOS
TRIBUNALES DE ESPANA,

Mutualidad de Prevision Social a Prima Fija.



Preliminar:

El presente Reglamento se rige por lo dispuesto en el Real Decreto
Legislativo 6/2004, de 29 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley de Ordenacién y Supervision de los Seguros Privados (TRLOSSP), en el Real
Decteto 2486/98, de 20 de Noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Ordenacion y Supervision de los Seguros Privados y en el Real Decreto
1.430/2002, de 27 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de
Mutualidades de Previsién Social, asi como por lo convenido en el Estatuto de la
Entidad, con sumision en todo caso a la Ley 50/80 de Contrato de Seguro.

Ambito de aplicacion

El presente Reglamento sera de aplicaciéon para todos los Mutualistas
ingresados en la Mutualidad hasta el dia 31 de diciembre de 1993.

Articulo 1°.

La Mutualidad tiene por objeto la atenciéon de las necesidades de sus
afiliados, en las situaciones de invalidez y jubilacién, asi como de sus beneficiarios,
familiares, coényuge viudo o unién estable de pareja en forma marital, va
reconocida legalmente, cuando se produzca el fallecimiento del Mutualista,
satistaciendo en todos estos casos las prestaciones y subsidios pertinentes,
conforme a las normas establecidas en el presente Reglamento.

SUBSIDIOS, PRESTACIONES Y PENSIONES. SUS CLASES

Articulo 2°
Son subsidios:

a) Por fallecimiento del Mutualista.
Son pensiones o prestaciones:

a) Por jubilacion.
b) Por invalidez.
¢) Por viudedad o, en su caso, complementaria del fallecimiento.

Todo Mutualista_en Capitalizacion Colectiva tendra derecho a percibir las
prestaciones y subsidios, en la forma y cuantia, fijadas en este Reglamento, siempre
que se halle al corriente en el pago de las cuotas, primas y demas obligaciones
mutuales, y cumpla los requisitos que se establecen en el mismo, asi como en las
condiciones particulares que figuren como anexo al mismo, y que necesariamente
deberan serle entregados en el momento de causar alta como Mutualista.




2.1 - SUBSIDIO POR FALLECIMIENTO

El subsidio por fallecimiento es el que correspondera a los beneficiarios
designados por el Mutualista fallecido o familiares del mismo, de acuerdo con lo
dispuesto en esta reglamentaciéon y sera abenade—aprobado por la Comision
Ejecutiva de la Mutualidad, previa aportacion de_la documentacion necesaria,

eertifieado—de—inseripeibn—deda—defuneidn; cuando exista la constancia de quienes

sean los beneficiarios, familiares o herederos con derecho a percibirlo.

El importe de este subsidio sera el que figure en el Anexo al Reglamento
vigente en el momento del fallecimiento del Mutualista.

Correspondera en primer término el subsidio por fallecimiento, al
beneficiario o beneficiarios designados por el Mutualista.

Esta designacion debera hacerse por escrito, fechado y firmado, dirigido al
Secretario de la Mutualidad, en forma precisa y detallada, indicando quien o
quienes sean los beneficiarios.

No habiendo hecho designacién de beneficiarios, o habiendo estos
premuerto, el subsidio sera satisfecho al conyuge o unién estable de pareja en
forma marital del Mutualista fallecido, y en su defecto, a los hijos, por partes
iguales, cuando sean varios.

Si no existieran hijos, correspondera el subsidio a los herederos
testamentarios o legales, hasta el tercer grado de consanguinidad.

Momento y forma de pago: El pago de este subsidio lo efectuara la Mutualidad en
la cuenta corriente designada, mediante transferencia, en un plazo no superior a 30
dias a partir de que quede acreditado el derecho a su percepcion.

2.2 - PENSION POR JUBILACION

Tendran derecho, sin ulterior actualizacion, a la percepcion de la pension de
jubilacién, por la cuantia y en los términos que se recogen en las Condiciones
Particulares de este Reglamento (Anexo), todos los Mutualistas ejercientes y no
ejercientes con coberturas basicas que, hallandose al corriente de pago de sus cargas
mutuales, cumplan los siguientes requisitos:

a) Haber cumplido 65 o mas afios de edad.

b) Haber satisfecho las cuotas a la Mutualidad durante un periodo minimo de 20
anos.

¢) Quedar incorporado al Colegio respectivo en calidad de “jubilado no
ejerciente”, mientras perciba esta prestacion.
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| &)En el caso de los Mutualistas ejercientes que pasan a “jubilados no ejercientes”,
esta nueva situacion les permitiria la liquidacién de su Despacho, en cuanto a los
asuntos que estuvieran en tramite, en la instancia en que se encuentren, durante

un plazo de dos afios, de conformidad con lo establecido en el Ast—-6-6—del
Estatuto de la Profesion. A—tal-efeete;deberanaportar,junto—a—su—selieitudde

’ .,

4

Los Mutualistas acogidos a esta pensién, no abonaran a la Mutualidad cantidad
alguna por cuotas posterior a la del afio en que se le concedi6 la prestacion, ni
tendran derecho a la pensién de invalidez.

Momento v forma de pago. El pago de esta prestacion lo efectuara la Mutualidad
en la entidad bancaria fijada por el Mutualista y con efecto desde el mes siguiente al
que se haya efectuado la peticién de la jubilacién y completado, en forma, la
documentacién necesaria. No obstante, en cualquier supuesto, dentro de los 30 dias
siguientes a partir de que quede acreditado su derecho, reconocido por la Comisién
Ejecutiva, la Mutualidad efectuara el pago que corresponda.

Toda vez que la pensién de jubilacion se extingue con el fallecimiento del
Mutualista, éste se obliga a remitir anualmente a la Mutualidad Fe de Vida.

2.3 - PENSION POR INVALIDEZ

Tendran derecho a la pensiéon por invalidez exclusivamente los Mutualistas
ejercientes que, hallandose al corriente en el pago de sus cuotas, les sobrevenga una
situacion de inferioridad fisica que les imposibilite en absoluto para el ejercicio de la

| profesion de Procurador de los Tribunales.

La percepcion de la prestacion de Invalidez serd incompatible con la de
jubilacién y habra de ser sustituida por esta dltima en el momento en que el
Mutualista alcance la edad de 65 afios, lo que se producira automaticamente.

A los efectos de esta prestacion, se establecen dos clases: la Incapacidad
Temporal y la Incapacidad Permanente.

La Incapacidad Temporal sera aquella situaciéon que inhabilite al Mutualista
para ejercer la profesion de Procurador, con una duracién maxima de 12 meses.
Transcurrido dicho periodo sin recuperaciéon y previos los informes técnicos



oportunos, se calificara definitivamente. Paraeleémpute-delosplazes-estableeides;

Constituira Incapacidad Permanente las siguientes situaciones:

- Incapacidad Permanente Total: La que inhabilite para el ejercicio de la
Profesion de Procurador de forma definitiva y siempre y cuando el
Mutualista pueda dedicarse a otra Profesion u oficio distinto.

- Incapacidad Permanente Absoluta: La que inhabilite para el desempeno de
cualquier Profesion u oficio.

- Gran Invalidez: Se entendera por gran invalidez la situaciéon en la que el
wrvalide—Procurador precise de forma definitiva de asistencia de tercera
persona para realizar los actos mas elementales de la vida diaria.

Cuando esta situacion sea derivada de un proceso psiquico, requerira haber
sido reconocida mediante sentencia judicial firme, que declare la incapacidad del
Mutualista para la administracién de sus bienes.

El Mutualista ejerciente que se encuentre en estos casos y quiera ampararse
en esta prestacion, debera formular la peticiéon al Presidente de la Mutualidad,
acompanada de certificacion facultativa, en la que se exprese con todo detalle el
padecimiento o situacién de inferioridad que le impida ejercer la profesion. Esta
peticion también podran realizarla, en su caso, los familiares directos, a través de su
Colegio, quien emitira el oportuno informe si asi se lo solicitara la Mutualidad.

La determinacién del grado de invalidez, se efectuara después de la
presentacion del certificado médico de incapacidad. Si no hubiere acuerdo sobre la
consideraciéon del grado de invalidez entre la Mutualidad y el Mutualista, se
someteran a la decision de Peritos Médicos nombrados por cada parte, con la
aceptacion escrita de éstos. En caso de disconformidad entre los mismos, se
designara de comun acuerdo un Perito Médico dirimente cuyo dictamen vinculara a
ambas partes.

Esta prestacion se satisfara mientras el Mutualista continte en su estado de
invalidez, que le incapacite para el ejercicio de la profesion de Procurador de los
Tribunales.

La sttaaetén-prestacion de incapacidad cesara:

a) Por alta médica debida a curacion sin incapacidad, apreciada por facultativo
médico.



b) Cuando el beneficiario haya actuado fraudulentamente para obtener o
conservar esta pension.

c) Cuando la invalidez sea debida o se prolongue a consecuencia de
imprudencia del beneficiario.

d) Cuando el beneficiario, sin causa razonable, rechace o abandone el
tratamiento que le fuere indicado.

e) Cuando el beneficiario trabaje por cuenta propia o ajena.-4aieamente-para—el
easo-deJneapacidad Permanente Total.

Los Mutualistas acogidos a la pension de invalidez no abonaran a la
Mutualidad cuota anual alguna posterior a la del afio en que se le concedi6 la
prestacion, siendo requisito indispensable para percibir ésta que, una vez concedida,
causen baja en el ejercicio de la profesion, quedando en su Colegio inscritos en
calidad de “no ejercientes” o “baja temporal”.

Al Mutualista acogido a esta pension, se le computara, a efectos de ejercicio,
el tiempo que haya permanecido en esta situacion.

El importe de esta pension, sera el que figura en las Condiciones Particulares
del Reglamento (Anexo) en todo momento y mientras dure la situacion de invalido
hasta la edad de jubilacién.

Una vez producida la sustituciéon de la situaciéon de invalidez por la de
jubilacion, se regulara en todo por las normas especificas de ésta.

La Mutualidad podra exigir a todos aquellos Mutualistas a los que se les haya
concedido la pension de Invalidez, revision de la evoluciéon de la enfermedad que
dio origen a tal situaciéon, para lo que solicitara cuantos informes considere
oportunos, pudiendo, a la vista de los mismos y previa audiencia del interesado,
revocar su situacion.

Momento v forma de pago.- El pago de esta prestacion lo efectuara la Mutualidad
en la entidad bancaria fijada por el Mutualista y con efecto desde el mes siguiente al
que se haya efectuado la peticién de la invalidez y completado, en forma, la
documentacién requerida, transcurrido, en su caso, el periodo de carencia. No
obstante, en cualquier supuesto, dentro de los 30 dias siguientes a partir de que
quede acreditado su derecho, reconocido por la Comisiéon Ejecutiva, la Mutualidad
efectuara el pago del importe que corresponda.




Toda vez que la pension de invalidez se extingue con el fallecimiento del
Mutualista, éste se obliga a remitir anualmente a la Mutualidad Fe de Vida.

2.4 - PENSION DE VIUDEDAD O COMPLEMENTARIA DE
FALLECIMIENTO

Sera beneficiario de esta prestacion en primer lugar el conyuge viudo, o—en
untonestegalizadas; quien_tenga reconocida situacion asimilable al momento del -at
tallecimiento del Mutualista fuera su pareja o, en su defecto, los herederos legales,
hasta el primer grado de consanguinidad.

No obstante quedan expresamente excluidos de la prestacion de viudedad o
complementaria de fallecimiento los Mutualistas “no ejercientes” que se
encontraban en esta situacion en el momento de su creacién, 1 de Enero de 1982y
no hubieran modificado esta circunstancia mediante la correspondiente
regularizacion, tal y como se establece en la disposicién transitoria segunda del
presente Reglamento.

Para la determinacion de a quien corresponde percibir esta prestacion, se
hara en funcién de las siguientes circunstancias:

1) Mutualistas fallecidos con 65 o mas afos de edad:

Correspondera a su conyuge o union de hecho conyugal, quien percibira una
prestacion, en forma de pension vitalicia, en los términos establecidos en el
apartado e.1 del Anexo al Reglamento, sin ulterior actualizacion.

El importe, términos y condiciones de esta pension, sera el que figura en el
Anexo al Reglamento vigente, y sin ulterior actualizacion, en el momento:

a) Del fallecimiento, para los casos de Mutualistas en activo, invalidos,
no ejercientes con coberturas basicas y para los “no ejercientes” que
no perciban ninguna otra pension de las establecidas en este
Reglamento.

b) De la jubilacion, en su caso.
La prestacion se extinguira:
a) Por fallecimiento del beneficiario o beneficiarios de la prestacion.

b) Por nuevo matrimonio o convivencia legitimada.ea—forma

c) Por sentencia judicial firme que condene al cényuge o conviviente
marital por un delito doloso que haya determinado el fallecimiento
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del Mutualista.
2)  Mutualistas fallecidos con menos de 65 afios de edad:

| A) En primer lugar al conyuge o conviviente en forma sasttallegitimada, si
lo hubiera, quien percibira una prestacion en los términos establecidos en
el apartado e.2. del Anexo al presente Reglamento, que podra devengar a
su eleccion, en forma de capital o en renta vitalicia equivalente al capital.

B) En ausencia de cényuge o conviviente maaritallegitimo, la prestacion
establecida en el apartado e.2. del Anexo al presente Reglamento, la
percibiran los herederos legales, hasta el primer grado de
consanguinidad, en forma de capital.

La prestacion se extinguira:
a) Por fallecimiento del beneficiario o beneficiarios de la prestacion.

b) Por sentencia judicial firme que condene al conyuge o conviviente

legitimadosaarital por un delito doloso que haya determinado el

fallecimiento del Mutualista.
En ambos supuestos, seran requisitos necesarios para su tramitacion:
a) Instancia al Presidente de la Mutualidad.
b) Estar al corriente de pago, en su caso.

c) Presentacion del certificado de fallecimiento del Mutualista y
certificado de matrimonio, o en su caso, acreditacion fehaciente de la
situacion de eenviveneia-maritalconvivencia legitimada por los medios
establecidos en Derecho.

En caso de separacion legal, divorcio, nulidad de buena fe o separacion de la
convivencia de la pareja, existira el derecho a percibir la prestacion por parte de
quien o quienes hayan sido céonyuges o convivientes en forma masitallegitima

legitimeos, de conformidad con lo establecido en el Cédigo Civil para prestaciones
de viudedad.

Cuando la convivencia, tanto conyugal como de hecho, hubiera cesado antes
del fallecimiento del Mutualista, la prestacion se vera limitada y prorrateada a los
aflos de convivencia concurrentes.

No tendra validez a efectos de la percepcion de esta prestacion, la
celebracién de matrimonio o declaracion de convivencia en articulo mortis, a no ser
que el conyuge o pareja de hecho coincidiera con el beneficiario designado.
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Momento v forma de pago.- El pago de esta prestacion lo efectuara la Mutualidad
en la entidad bancaria fijada y con efecto desde el mes siguiente al del fallecimiento
del Mutualista, una vez completada, en forma, la documentacién requerida. No
obstante, en cualquier supuesto, dentro de los 30 dias siguientes a partir de que
quede acreditado su derecho, reconocido por la Comision Ejecutiva, la Mutualidad
efectuara el pago del importe que corresponda.

Toda vez que la pensién de viudedad se extingue con el fallecimiento del
pensionista, éste se obliga a remitir semestralmente a la Mutualidad Fe de Vida.

CUOTAS

Articulo 3°

Todo Mutualista debera satisfacer una cuota anual segin su categoria
correspondiente, cuyas cuantfas figuran establecidas en las Condiciones Particulares
de este Reglamento (Anexo), pudiendo ser revisadas en el momento que asi lo
determine la Asamblea General de Representantes.

Los pagos de las cuotas se haran por periodos anuales, tentende—uehacer
efeetivo—su—importe—dentro—de—los—tres—primeres—meses—del—afie;—contra la

presentaciéon del oportuno recibo, librado por la Mutualidad.

No obstante, el pago de la cuota anual podra fraccionarse a solicitud del
Mutualista, siendo por cuenta del mismo el recargo que proceda, en su caso.

En caso de falta de pago de la cuota anual, la cobertura de la Mutualidad
quedard en suspenso a partir del mes siguiente al dia del vencimiento de la ultima
del periodo en curso.

Si el contrato no hubiera sido resuelto o extinguido y el Mutualista efectuara
el pago de la cuota pendiente, la cobertura volvera a tener efecto a las 24 horas del

dia de pago.

APORTACIONES ADICIONALES

Articulo 4°

El Mutualista podrd en cualquier momento, durante la vigencia de este
contrato, efectuar aportaciones adicionales, con los mismos derechos y obligaciones

establecidos para la prima periddica regulada en el Reglamento de Capitalizacion
Individual de esta Mutualidad.




’
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APORTACIONES DE 1.AS ENTIDADES PROTECTORAS
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BAJA, RESCISION Y PERDIDA DE PRESTACIONES

Articulo --6-7°

El Mutualista causara baja, ademas de por las causas establecidas en el Estatuto y en
la normativa vigente aplicable:

a) Por falta de pago de la cuota o fraccion, una vez transcurrido el periodo de seis
meses desde la fecha del primer recibo impagado, salvo que se hubiera efectuado
reclamacién de la cuota debida, en cuyo caso, quedara en suspendo hasta su
regularizacion o acuerdo de baja definitiva.

b) En el caso de inexactitud o reserva de las informaciones dadas por el Mutualista para
evaluar la cobertura del riesgo, la Mutualidad, en el plazo de un mes desde su
conocimiento, podra rescindir el contrato mediante declaracion dirigida al
Mutualista.

Los que al solicitar su ingreso en la Mutualidad oculten, con manifiesta mala fe,
cualquier circunstancia personal, agravante del riesgo a asumir por esta Entidad, perderan
automaticamente todos sus derechos a las prestaciones si no pudiera ser subsanada y
quedaran las cuotas satisfechas del petiodo en curso a favor de la Mutualidad, a partir del
momento en que se comunique al Mutualista la rescision, conforme al Art. 10y 12 de la
Ley de Contrato de Seguro.

A los efectos de contrastar o clarificar las declaraciones efectuadas por el Mutualista,
éste estara obligado a facilitar a la Mutualidad toda la informacién médica que pueda afectar
a la valoracion del riesgo. A tal efecto, y con el fin de contrastar o verificar estas
declaraciones, la Mutualidad queda expresamente autorizada para recabar los pertinentes
datos que, respecto a los Mutualistas, obren en los Colegios de Procuradores o en su
Consejo General, asi como en los Juzgados, Tribunales y Administraciones Publicas y
Privadas, especialmente cuando puedan afectar a la valoracion del riesgo e—versarsebrela

6 I—Parteacton—ef—as—abottactiones—a—Eoads

NOTIFICACIONES Y VIAS PARA I.A IMPUGNACION DE ACUERDOS

Articulo --78°

Uno. Notificaciones. Los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno de la
Mutualidad, deberan ser notificados fehacientemente a los interesados y podran setlo en el
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domicilio que tuviera designado ante la Mutualidad y en su defecto, en el domicilio
designado ante su Colegio profesional. De no hallarse presente el interesado en el
momento de la notificacién, podra hacerse cargo de la misma cualquier persona
que se encuentre en el domicilio y haga constar su identidad.

En el supuesto de no haberse podido realizar las notificaciones en la forma
establecida en el parrafo anterior, la Mutualidad remitira Edicto al Colegio
profesional para ser expuesto en el Tablon de Anuncios, en el que se hara constar
el contenido de la comunicacion.

Transcurridos quince dfas desde su publicacion en el Tablon, se extendera por el
Secretario del Colegio certificaciéon de este extremo y la notificacioén sera valida a
todos los efectos.

Cuando conste que el interesado rechazd la notificacion o en los casos de
comunicaciones electrénicas, cuando transcurrieran quince dfas naturales sin que se
acceda a su contenido, salvo imposibilidad técnica o material del acceso, se tendra
por efectuado el tramite siguiéndose el procedimiento.

Para la utilizacién de medios telematicos se requerira que el interesado haya
facilitado a la Mutualidad, o en su caso, al Colegio profesional, su direcciéon de
correo electronico con “firma segura”. En estos casos, la notificacion se entendera
practicada a todos los efectos legales en el momento en que se produzca el acceso a
su contenido en la direccioén electronica.

Dos. Acuerdos de o6rganos colegiados. Todos los acuerdos de los 6rganos
colegiados, seran motivados e inmediatamente ejecutivos, salvo que el propio
acuerdo establezca otra cosa.

Tres. Resolucion de controversias. Contra los acuerdos dictados por la
Comision Ejecutiva, ya sean sobre materias propias o delegadas, los Mutualistas
tendran la facultad de optar, de forma excluyente, por utilizar la via de recursos
corporativos o la via de proteccion administrativa del Mutualista.

A) Recursos Corporativos.

1. Contra los acuerdos de la Comision Ejecutiva, ya sean dictados en materias
propias o por delegacion, cabra recurso de Alzada, que debera presentarse, ante
la propia Comision Ejecutiva, dentro del plazo de 20 dias habiles en la localidad
de la sede social de la Mutualidad.

Dentro de los 15 dias siguientes a la fecha de recepcion, la Comision Ejecutiva
podra reponer su propio acuerdo o elevar el recurso con sus antecedentes al
Consejo Directivo, que dictara resolucion, previos los informes que estime
pertinentes, dentro de los tres meses siguientes a su interposicion.
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Transcurrido este ultimo plazo sin que recaiga resolucién expresa, el recurso se
entendera desestimado por silencio negativo.

2. Contra los acuerdos del Consejo Directivo podra instarse recurso de revision
ante el propio Consejo Directivo, en el plazo maximo de 15 dias, quien debera
resolver en el término maximo de tres meses. De no haber recaido resolucion,
el recurso quedara desestimado dando fin a la via corporativa.

Finalizada la via corporativa de recursos los Mutualistas podran instar ante los
correspondientes 6rganos judiciales las acciones que estimen convenientes,
conforme a lo previsto en el articulo 69 del Estatuto de la Mutualidad y demas
disposiciones legales.

3. Contra los acuerdos de las Asambleas de la Mutualidad, cuando sean contratios
a la ley o al Estatuto, procedera su impugnacion, dentro del plazo de un afio
desde la fecha del acuerdo. En el caso de que lesionen, en beneficio de uno o
varios Mutualistas o de tercero, el interés de la Mutualidad, el plazo de
impugnacion sera de 40 dias desde la fecha del acuerdo, ante la jurisdiccion civil
y comun.

LLa Mutualidad podra, en cualquier momento, revocar de oficio o a solicitud del
interesado, actos nulos o los de gravamen o desfavorables, siempre que no
constituya dispensa o exencion no permitida por las leyes o sea contraria al
principio de igualdad, al interés de la Mutualidad o al ordenamiento juridico.

Igualmente la Mutualidad podra rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos
existentes en sus actos.

B) Servicio de Atenciéon al Mutualista.

Si se hubiera optado por acudir a la via previa administrativa, se debera
formular queja o reclamacion, por escrito, ante el Servicio de Atencion al
Mutualista de la sede social de la Mutualidad, dentro del plazo de veinte dias
desde que hubiera sido notificado el correspondiente acuerdo de la Comision
Ejecutiva.

El Servicio de Atenciéon al Mutualista acusara recibo y abrira expediente.
Ademas, dara cuenta a la Comisién Ejecutiva que podra reponer su propio
acuerdo dentro del plazo de 15 dias. Si estimara totalmente la reclamacion, se
archivara el expediente.

En los demas supuestos, el Servicio de Atenciéon al Mutualista resolvera,

motivadamente, dentro del plazo de dos meses desde la fecha de recepcion de
la reclamacion.
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Si la resolucion fuera desestimatoria o hubieran transcurrido dos meses desde la
interposiciéon de la reclamaciéon sin que hubiera recaido decision alguna, el
interesado podra dirigirse ante el Comisionado para la Defensa del Asegurado,
Sin perjuicio de poder acudir a otros mecanismos de solucion de conflictos y a
la proteccion administrativa o judicial.

PRESCRIPCION DE ACCIONES

| Articulo --89°

Las acciones que se deriven de este contrato de seguro prescribiran en el
termino de cinco anos.

DECLARACIONES

| Articulo --910°

El Mutualista (tomador del seguro) o el asegurado o beneficiario, debera
comunicar a esta Mutualidad el siniestro y circunstancias del hecho en un plazo
maximo de treinta dias desde su conocimiento.

El tomador del seguro o el asegurado o beneficiario debera, ademas, dar al
asegurador toda clase de informaciones sobre circunstancias y consecuencias del
siniestro. En caso de violaciéon de este deber, la pérdida del derecho a la
indemnizacién solo se producira en el supuesto de que hubiese concurrido dolo o
culpa grave.

El Mutualista o el Asegurado deberan emplear los medios a su alcance para
aminorar las consecuencias del siniestro.

Conforme al grado de culpa del Mutualista y la importancia de los dafios
derivados del siniestro, la Mutualidad podra reducir su prestaciéon a la proporcion
oportuna.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

Sin perjuicio de la igualdad de derechos que se establecen en el Estatuto, se
mantendran a extinguir las diversas categorias de Mutualistas actualmente existentes
en esta Institucion.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

Desde el dfa 1 de enero de 2003 los Mutualistas ejercientes que, al cesar en el
ejercicio de la profesion, opten por continuar adscritos a la Mutualidad como “no
ejercientes”, unicamente podrian efectuarlo en la forma regulada en el presente
Reglamento para los “no ejercientes con coberturas basicas”.

15



DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA

Los expedientes iniciados con anterioridad a la fecha de entrada en vigor del
presente Reglamento, continuaran su tramitaciéon con arreglo a lo dispuesto en los
Reglamentos vigentes al momento de su incoacion.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA

Los Mutualistas en situacion de no ejercientes con cuotas y prestaciones
reducidas podran mantener su actual régimen en las mismas condiciones que hasta
ahora.

DISPOSICIONES FINALES

Primera

Las modificaciones aprobadas por la Asamblea General Extraordinaria de
Representantes celebrada el dia 29 de noviembre de 2003, entraron en vigor el dia 1
de enero de 2004.

Segunda

Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General Ordinaria de Representantes celebrada el dia 18 de junio de
2005, entraron en vigor el dia siguiente de su aprobacion, siendo de general
cumplimiento para todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este
Reglamento.

Tercera

Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General Ordinaria de Representantes celebrada el dia 23 de junio de
2007, entraron en vigor el dia siguiente de su aprobacion, siendo de general
cumplimiento para todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este
Reglamento.

Cuarta

Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General Ordinaria de Representantes celebrada el dia 28 de junio de
2008, entraron en vigor el dfa siguiente de su aprobacion, siendo de general
cumplimiento para todos aquellos Mutualistas que se encuentren sometidos a este
Reglamento.

Quinta
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Las modificaciones efectuadas en el presente Reglamento, aprobadas en la
Asamblea General Extraordinaria de Representantes celebrada el dia --- de ---------
de 2010, entraron en vigor el dia 1 de enero de 2011, siendo de general
cumplimiento para todos aquellos Mutualistas que se encuentran sometidos a este
Reglamento.
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I.- IMPORTE DE ILAS PRESTACIONES

A)  FALLECIMIENTO DEL MUTUALISTA.
La cuantia de este subsidio, por el fallecimiento de todo Mutualista, sera:
Mutualista de primera categoria: 6.010,12 Euros

Mutualista de segunda categoria: 4.507,59 Euros
Mutualista de tercera categorfa: 3.606,07 Euros

B) FALLECIMIENTO DEL MUTUALISTA POR ACCIDENTE.

Para el caso de que la muerte del Mutualista, con menos de 65 anos de edad,
que no esté cobrando pension vitalicia, se produzca a causa de un accidente la
Mutualidad pagara a los beneficiarios designados: 72.121,45 Euros.

Estas prestaciones seran acumulables con las establecidas en el apartado A.

Se entiende por accidente la muerte del Mutualista derivada de causa
violenta, subita, externa, y ajena a la intencionalidad del asegurado, dentro del
periodo de doce meses a contar desde el dia en que aconteci6 el siniestro,
ocurrida durante la vigencia del seguro.

Quedan excluidos de esta garantia:

1.- Los accidentes provocados intencionadamente por el asegurado,
incluido el suicidio, la tentativa de suicidio y la automutilacién, sea cual
fuese el estado mental del asegurado.

2.- Los accidentes cuya cobertura corresponda al Consorcio de
Compensaciéon de Seguros, segin su propia normativa.

3.- Los accidentes que ocurran en estado de perturbacion mental,
sonambulismo, embriaguez o a causa del uso de estupefacientes; los que
sean consecuencia de un acto de imprudencia temeraria o negligencia grave
del Mutualista, declarado asi judicialmente; los derivados de la participacion
activa de éste en actos delictivos, desafios, luchas o rifias, excepto en el caso
probado de legitima defensa o estado de necesidad.

4.- A estos efectos se considerara que hay embriaguez cuando el grado de
alcohol en la sangre sea superior a 0,4 °.



5° Los accidentes que ocurran como consecuencia de guerras, invasiones,
insurrecciones, rebeliones, revoluciones, motines, alzamientos, represiones y
maniobras militares atiin en tiempo de paz; los que guarden relacidon directa
o indirecta con la reaccién o radiacion nuclear o contaminacidén radiactiva.

6° Las enfermedades de cualquier clase o naturaleza, incluso el infarto de
miocardio, asi como las lesiones u otras consecuencias debidas a
operaciones o tratamientos médicos. Se excluyen también los
envenenamientos o intoxicaciones alimentarias.

7° Los accidentes derivados de la practica profesional de cualquier deporte.

C)  PENSION POR JUBILACION.

La cuantia mensual de esta pension, para todos aquellos Mutualistas
ejercientes o no ejercientes con coberturas basicas que se jubilen a partir de 65 afos
de edad y hayan satisfecho las cuotas, durante 30 o mas afios, en funcion de la edad
actuarial de jubilacién y categoria, sera la siguiente:

Edad de
Jubilacion | 1% categorfa | 2° categoria | 3" categotia
65 273 € 208 € 137 €
66 307 € 234 € 154 €
67 341 € 260 € 171 €
68 375 € 286 € 188 €
69 409 € 312 € 205 €
70 477 € 363 € 239 €
71 504 € 384 € 252 €
72 532 € 405 € 266 €
73 566 € 431 € 283 €
74 600 € 457 € 300 €
75 613 € 467 € 307 €

Para los Mutualistas ejercientes o no ejercientes con coberturas basicas y una
cotizacion minima de 20 afios, se establece el siguiente cuadro de porcentajes en
funcién de los anos cotizados, tomando como referencia el 100% de la prestacion
mensual indicada en los anteriores cuadros de jubilacion, segin su edad y categoria
en esta Institucion.



Afos Porcentaje

Cotizados | Aplicable
20 30 %
21 34 %
22 38 %
23 42 %
24 46 %
25 50 %
26 60 %
27 70 %
28 80 %
29 90 %
30 100 %

D) PENSION POR INVALIDEZ.

La cuantia de esta prestacion, que percibira el Mutualista dentro de los diez
primeros dias de cada mes, sera:

a) Para los mutualistas de primera categoria: 5.048,50 Euros anuales, distribuidos en
doce mensualidades de 420,71 Euros.

b) Para los mutualistas de segunda categoria: 3.840,47 Euros anuales, distribuidos
en doce mensualidades de 320.34 Euros.

c) Para los mutualistas de tercera categoria: 2.524,25 Euros anuales, distribuidos en
doce mensualidades de 210,35 Euros.

E) PRESTACION DE VIUDEDAD O COMPLEMENTARIA AL
FALLECIMIENTO.

e.l. Para el conyuge viudo o al-quefue—econvivientelegitimade—al quien

tenga reconocida situaciéon asimilable al momento—tiempe del
fallecimiento del Mutualista fallecido con 65 o mas anos de edad.

La cuantia de la pension de viudedad, que percibira el pensionista dentro
de los primeros diez dias de cada mes, sera:

a) Para los de primera categoria: 1.884 Euros anuales, distribuidos en doce
mensualidades de 157 Euros.



b) Para los de segunda categoria: 1.200 Euros anuales, distribuidos en doce
mensualidades de 100 Euros.

c) Para los de tercera categorfa: 924 Euros anuales, distribuidos en doce
mensualidades 77 Euros.

Para los beneficiarios del Mutualista fallecido con menos de 65 afios de
edad.

La cuantia de esta prestaciéon sera de un capital a tracto unico de
30.050,61€ que se entregaran al cényuge viudo o a_quien tenga reconocida
situacion asimilable }—eue—fue—eonvivienteJegitimade al momento del
tallecimiento del Mutualista o, en su defecto, a los herederos legales, hasta el
primer grado de consanguinidad.

Los que hubieran sido cényuge o conviviente en unién legitimada,
podran solicitar que se devengue en forma de pension vitalicia, equivalente a
ese capital.

e.3. Mutualistas “no ejercientes”.

Los coényuges o quienes tengan reconocida situacion asimilable al
momento del fallecimiento les—eenvivientestegitimades—de los Mutualistas
“no ejercientes” que no perciban ninguna de las pensiones establecidas en el
Reglamento y que en la fecha de su fallecimiento no estén abonando las
coberturas basicas, tendran derecho a esta prestacion, en funcién de la edad
del fallecimiento de mutualista, y en proporcion a los anos de cotizacion

como Mutualista ejerciente ejereieio—en—a—profesién, sin perjuicio de la

categoria a que pertenezcan, segun el siguiente baremo:

Mutualistas con 10 afios de ejercicio, 33,33 % del importe.
Mutualistas con 11 afios de ejercicio, 36,67 % del importe.
Mutualistas con 12 afios de ejercicio, 40,00 % del importe.
Mutualistas con 13 afios de ejercicio, 43,33 % del importe.
Mutualistas con 14 afios de ejercicio, 406,67 % del importe.
Mutualistas con 15 afios de ejercicio, 50,00 % del importe.
Mutualistas con 16 afios de ejercicio, 53,33 % del importe.
Mutualistas con 17 afios de ejercicio, 56,67 % del importe.
Mutualistas con 18 afios de ejercicio, 60,00 % del importe.
Mutualistas con 19 afios de ejercicio, 63,33 % del importe.
Mutualistas con 20 afios de ejercicio, 606,67 % del importe
Mutualistas con 21 afios de ejercicio, 70,00 % del importe.
Mutualistas con 22 afios de ejercicio, 73,33 % del importe.
Mutualistas con 23 afios de ejercicio, 76,67 % del importe.
Mutualistas con 24 afios de ejercicio, 80,00 % del importe.



Mutualistas con 25 afios de ejercicio, 83,33 % del importe.
Mutualistas con 26 afios de ejercicio, 86,67 % del importe.
Mutualistas con 27 afios de ejercicio, 90,00 % del importe.
Mutualistas con 28 afios de ejercicio, 93,33 % del importe.
Mutualistas con 29 afios de ejercicio, 96,67 % del importe.
Mutualistas con 30 afios de ejercicio, 100,00 % del importe.

Estas prestaciones, en caso de que el Mutualista fallezca con menos de 65
afios, seran acumulables a las de los apartados A y B del presente Anexo.

I1.- CUOTAS A SATISFACER

A) CUOTAS ANUALES.

Todo Mutualista ejerciente o “no ejerciente con coberturas basicas” y conforme
a su categoria, debera satisfacer una cuota anual fija.

Para el afio 2009, se establece una cuota:

1.-Para los de primera categoria 1.302,87 €
2.-Para los de segunda categoria 1.149,60 €
3.-Para los de tercera categoria 1.072,95 €

Para el afio 2010 y sucesivas anualidades, la cuota sera el resultado de aplicar
un incremento constante del diez por ciento sobre la cuota del afio precedente,
salvo acuerdo distinto adoptado por la Asamblea General de Representantes, a
propuesta del Consejo Directivo.

Los que, hubieran ingresado en la Mutualidad con la edad de 50 afios
cumplidos sin llegar a los 60, deberan abonar el doble de la cuota anual vigente.




Los Procuradores ejercientes y los “no ejercientes” con coberturas basicas,

| que hubieren cumplido 75 70 _afios de edad y mas de 30 de cotizacion ejereicio,

quedaran exonerados de la totalidad de la cuota que en cada momento esté vigente,
segun su categoria.

Los Mutualistas “no ejercientes” sin coberturas basicas, salvo los que estén
percibiendo las pensiones de jubilacién o invalidez, abonaran las siguientes cuotas
anuales:

1. De 601,01 Euros para los de primera categoria.
2. De 540,91 Euros para los de segunda categoria.
3. De 480,81 Euros para los de tercera categoria.

B) CUOTA DE REINGRESO.

Todo aquel Mutualista que hubiere causado baja en la Mutualidad y desee
reingresar en la misma, debera satisfacer una cuota de 72524-600 Euros, mas el
50% de las cuotas no abonadas durante el periodo de baja, con un maximo de
cinco anualidades, sin que ello suponga computar la antigiiedad por este periodo.




| CE) DISTRIBUCION DE LA CUOTA ANUAL

De la cuota anual que abona el Mutualista, una parte de la misma se destinara
a cubrir las garantfas de Fallecimiento por Accidente, Pensiéon de Invalidez
Temporal y Pensién de Viudedad o Complementaria de Fallecimiento, para los
Mutualistas fallecidos con menos de 65 anos de edad, que se establecen como
coberturas anuales renovables con efecto 1 de Enero de 2002.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA

1. El contenido del presente Anexo al Reglamento entra en vigor el dia 1 de
enero de 2007, sin que ello modifique la situacién y prestaciones de los
Mutualistas pasivos con anterioridad al 31 de diciembre del 20006, y los
derechos adquiridos por los mismos, cuyas prestaciones y cuantias seguiran
siendo las vigentes al momento en que se acordd su pase a pasivos.

2. Las modificaciones aprobadas por la Asamblea General Ordinaria de
Representantes celebrada el dia 28 de junio de 2008, entraron en vigor el dia
siguiente de su aprobacion, sin que ello modifique la situacién y prestaciones
de los Mutualistas pasivos con anterioridad a esa fecha y los derechos
adquiridos por los mismos.



3. Ias modificaciones aprobadas por la Asamblea General Ordinaria de
Representantes, celebrada el dfa — de --------—- de 2010, entraron en vigor el
dia 1 de enero de 2011, sin que ello modifique la situacién y prestaciones de
los Mutualistas pasivos con anterioridad a esa fecha y los derechos
adquiridos por los mismos.

DISPOSICION ADICIONAL SEGUNDA

El sistema financiero a emplear para el calculo de las provisiones
matematicas necesarias para cubrir los compromisos definidos en el presente
Anexo, sera el de capitalizacion colectiva con las previsiones contenidas en la
Disposicién Transitoria Primera del Real Decreto 1.430/2002, de 27 de diciembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Mutualidades de Previsién Social.
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